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RESUMEN

Máster en Comunicación Estratégica de la Universidad Adolfo Ibáñez; Periodista, Licenciado en Comunicación Social de la Universidad Andrés Bello; 7 años de experiencia en comunicaciones corporativas, marketing, medios de comunicación, y planificación, diseño y desarrollo de estrategias de comunicación para empresas del sector público y privado.
EXPERIENCIA LABORAL 
Ministerio de Agricultura

Julio 2012 -  a la fecha

Gobierno de Chile

Coordinador de Prensa

Como Coordinador de Prensa del Ministerio de Agricultura está encargado liderar al equipo de prensa de la cartera (7 personas) en lo táctico, desarrollando y gestionando las agendas diarias del Ministro y Subsecretario a lo largo de Chile, abordando las contingencias ministeriales y de sus diez servicios, y debiendo reportar la evolución de las diferentes coyunturas a las autoridades respectivas.  

Además, tiene por responsabilidad analizar, supervisar, proponer y gestionar los diferentes canales y medios de comunicación para difundir la labor del Ministerio, utilizando eficientemente los diversos recursos e instancias institucionales, definiendo estrategias e instrumentos para la comunicación institucional – interna y externa -, a partir de las materias y prioridades definidas por la autoridad.
Blanco y Negro

Mayo 2011 -  Julio 2012
Concesionaria Colo Colo 

Asesor Presidencia

Como Asesor de la Presidencia está cargo de la coordinación de las actividades del Presidente del Directorio, administración de su agenda y su relación con los diferentes stakeholders, tanto internos como externos. A su vez, participa en los procesos en el ámbito institucional (implementación Plan Estratégico), velando porque estos estén alineados con la orientación que desde el Directorio se decida. 

Además, fue responsable de evaluar y dar cumplimiento a las necesidades comunicacionales y de gestión que presentó la Presidencia del club. El trabajo estuvo orientado a fortalecer la reputación e imagen del Presidente de Blanco y Negro, constituyéndose en un aporte para la estrategia comunicacional que se implemente en todos los ámbitos de acción de la institución.  

Entre el detalle de sus funciones destacan: 
· Ejecutar estrategia del plan de comunicaciones diseñado de acuerdo a los requerimientos y necesidades del Presidente, el que debe estar alineado con la dirigencia y los voceros previamente definidos.

· Elaboración de documentos de trabajo: comunicados de prensa, mensajes claves, discursos, planificación a través de carta Gantt, cartas y redacción de documentos oficiales del Presidente, etc.

· Participación en la organización y coordinación de las instancias oficiales en las que el Presidente tenga participación.

· Participación y relación permanente con el primer equipo y cuerpo técnico pensando en fomentar la cercanía de las autoridades del club con ellos.

· Promover y propiciar la comunicación de las distintas áreas del club con la Presidencia, enfocado en que el Presidente esté al tanto de los diferentes proyectos que se están realizando. 

· Mantener relaciones de confianza con los periodistas y editores de los distintos medios de comunicación.

· Trabajar coordinadamente con la empresa de comunicaciones que defina el club.

· Generar relaciones fluidas y de confianza con todos los públicos internos de Colo Colo:

1. Directores de ByN.

2. Accionistas de ByN.

3. Directores y socios de la Corporación.

4. Ejecutivos y administrativos.

5. Plantel

6. Cuerpo Técnico.

7. Ex jugadores.

8. Etc.

· Gestionar eventuales escenarios de crisis (visualización de posibles crisis y manejo adecuado de éstas)

Surmedia Comunicación & Marketing

Marzo 2009 – Mayo 2011
Empresa de Comunicaciones Estratégicas
Consultor de Comunicaciones
Se desempeñó como consultor de comunicaciones en Surmedia Comunicación & Marketing, creando e implementando estrategias comunicacionales para clientes, respondiendo de esta forma a sus necesidades específicas. Comunicaciones corporativas – interna y externa -, gestión de prensa, prevención y gestión de crisis, y responsabilidad social empresarial, son los principales aspectos desarrollados.  Entre los clientes con los que ha trabajado destacan Claro, Ditec Automóviles, Espacio Riesco, Minera Barrick, Hospital Luis Calvo Mackenna, Great Place to Work, Asipla A.G. y Accor Services, entre otros.  
EXPERIENCIA DOCENTE

Universidad Adolfo Ibáñez

Centro de Liderazgo Estratégico (CLE)

Profesor Ayudante de cursos de Postgrado

Paralelamente, y desde 2011, se desempeña como profesor ayudante de los cursos de postgrado que imparte el Centro de Liderazgo Estratégico de la Universidad Adolfo Ibáñez. 
ESTUDIOS Y CAPACITACIÓN
· Máster en Comunicación Estratégica, Universidad Adolfo Ibáñez (2011-2012)

· Periodista, Licenciado en Comunicación Social, Universidad Andrés Bello (2005)
· Curso Liderazgo Estratégico, Universidad Adolfo Ibáñez (2010)

· Curso Desarrollo de Habilidades de Negociación, Universidad Adolfo Ibáñez (2010)
· Curso de inglés en Tronwell Institute (2005)

· Inglés nivel medio 
· Computación nivel usuario-avanzado

